Modulo B - CURRICULUM VITAE ET STUDIORUM

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)
Si informa, ai sensi dell’art. 10 del D.Lgs. 196/2003, che i dati personali qui raccolti saranno trattati esclusivamente
nell’ambito della provincia di Teramo per le finalita della presente selezione.
La/il  sottoscritta/o nata/o a
Prov. in data

, residente a
Via Prov. ,
consapevole delle sanzioni previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, al fine della partecipazione alla
SELEZIONE N. 10 MEDIATORI CULTURALI E LINGUISTICI PER IL PROGETTO *“I MEDIATORI NELLE
SCUOLE PRIMARIE”

DICHIARA
sotto la propria responsabilita, di possedere i seguenti titoli, le seguenti competenze ed esperienze (da indicare in modo
dettagliato — nel caso in cui un solo modulo non risultasse sufficiente per una completa descrizione del curriculum, i
candidati potranno utilizzarne piu di uno):

A) TITOLI DI STUDIO - Indicare, per ciascun titolo, data e luogo di conseguimento, con particolare riferimento a Corsi
di formazione per mediatori culturali ovvero Laurea in Lingue Orientali, specificandone la durata.

TITOLO DI STUDIO ISTITUTO O UNIVERSITA’ DURATA DATA
Specificare se pubblico o privato (ORE) CONSEGUIMENTO

B) TITOLI DI SERVIZIO - Indicare le esperienze lavorative di cui all’art. 2 dell’ Avviso di selezione svolte presso scuole
o altri enti di formazione. Di ciascuna esperienza lavorativa, indicare il datore di lavoro, la tipologia del rapporto
(Assunzione a tempo indeterminato o determinato, Collaborazione coordinata e continuativa, Collaborazione a progetto,
etc.), il tipo di mansioni svolte e la durata (data iniziale e finale del rapporto).

DATORE LAVORO TIPOLOGIA DEL MANSIONI SVOLTE DURATA
RAPPORTO

C) ALTRI TITOLI DI SERVIZIO - Indicare le esperienze lavorative attinenti o affini a quelle indicate nell’art. 2
dell’ Awviso di selezione, svolte presso enti 0 amministrazioni pubbliche oppure presso datori di lavoro privati. Di ciascuna
esperienza lavorativa, indicare il datore di lavoro, la tipologia del rapporto (Assunzione a tempo determinato, Incarico,
Collaborazione coordinata e continuativa, etc.), il tipo di mansioni svolte e la durata (data iniziale e finale del rapporto).

DATORE LAVORO TIPOLOGIA DEL | MANSIONI SVOLTE DURATA
RAPPORTO

Teramo, li

In fede
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